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   +Erasmusفي إطار برنامج  منحة تنقل
 The Host                                                                                      الجهة المستضيفة

Country الدولة  إيطاليا 

 

Number  3  :1  تنقل للتدريس 

 تنقل للتكوبن 2و      

دد  ــعال  

Category 
تدريسإطار   

 الفئة 

Period of mobility لا تتجاوز فترة التنقل 

 2023مارس  31 

 فترة التنقل 

Profile • الإختصاصات  بيولوجيا وبيوتكنوبوجيا 

How to apply ?  مباشرة إلى إيداع ملف الترشح

 مكتب الضبط بالجامعة

 كيفية المشاركة 

Deadline  2023جاتفي  30يوم.  

 منتصف النهار

ال الترشحات جأ  

 

 

 

University of Messina ناميسّي جامعة 

الشروط حسب  ستقوم لجنة الفرز بجامعة المنستير بترتيب الملفات التي تتوفر فيها جميع 

 ة التي ستتصل بالمعنيين بالأمر.تضيفغها للجامعة المسإبلاالمعايير التالية و 
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Critères de recevabilité : seront retenus les dossiers : 

• de candidats relevant de l’Université de Monastir(*) n’ayant pas bénéficié ou été retenus 
pour une bourse de mobilité Erasmus+ KA1 durant les 24 derniers mois précédant le 
deadline de l’appel à candidature   

• complets, respectant les délais et le profil demandé, remplis et signés. 

Critères de sélection :  

S Un score calculé de la manière suivante : S= D+G+EF+PI+BL+BLPD+M 
D : une note attribuée au          
Diplôme du candidat  
 
G :  une note attribuée au Grade du 
candidat  
 

 

 
 EF :  

   

PI : 1pt attribué au candidat si le dossier contient une Preuve d’Invitation  

BL : est un bonus pour le niveau d’anglais  

BL= max (CA, CBC, CT, 0)  avec  

CA = 1 si le candidat a un certificat de formation en langue anglaise. 

CBC = 2 si le candidat a un certificat de British Council ou de l’ambassade des USA. 

CT = 3 si le candidat a un TOFL ou un TOIEC ou ayant séjourné dans un pays anglophone pour 

une période ≥ à 6 mois. 

BLPD : est un bonus pour le niveau de langue du pays de destination (hormis l’anglais et le français) 

Aucune preuve de langue du pays de destination 0 

Certificat 1 

Certificat d’un organisme agrée ou une preuve de séjour ≥ à 6 mois 3 

M est un malus est évalué à : 

•  -25% Si le candidat a consommé ou a été retenu pour une bourse de mobilité KA1 entre 
les 24 et 27 derniers mois (24< x ≤ 27) précédant deadline de l’appel à candidatures 

•  -20% Si le candidat a consommé ou a été retenu pour une bourse de mobilité KA1 entre 
les 27 et 30 derniers mois (27 < x ≤ 30) précédant deadline de l’appel à candidatures 

•  -15% Si le candidat a consommé ou a été retenu pour une bourse de mobilité KA1 entre 
les 30 et 36 derniers mois (30 < x ≤ 36) précédant deadline de l’appel à candidatures 

•  -10% Si le candidat a consommé ou a été retenu pour une bourse de mobilité KA1 entre 
les 36 et 48 derniers mois (36 < x ≤ 48) précédant deadline de l’appel à candidatures 

•  -5% Si le candidat a consommé ou a été retenu pour une bourse de mobilité KA1 entre 
les 48 et 60 derniers mois (48 < x ≤ 60) précédant deadline de l’appel à candidatures 

Mastère ou 
équivalent ** 

Doctorat ou 
équivalent*** 

Habilitation ou 
équivalent**** 

1 3 5 

PES titulaire d’une thèse de doctorat 1 

Assistant, PES agrégé, AHU 2 

Maitre-assistant 3 

Maitre de conférences, MCA 4 

Professeur, PHU 5 

1pt Le candidat a occupé un Emploi Fonctionnel 

2pts Le candidat occupe actuellement un Emploi Fonctionnel 

Critères de sélection et de classement des cadres académiques 

(Max 2 pts) 

* : à titre exceptionnel les PES titulaires d’une thèse de doctorat. 
** : Ingénieur, PES agrégé / *** : AHU   /  **** : MCA, PHU 
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 ة وثائق إجباري

   حالترشمطبوعةform   Application    طرف من   المباشر     الرئيسممضاة 

   www.um.rnu.tnموقع  واب  الجامعةعلى   متوفرة

   التنقل عقد  الجامطبوعة  واب   بموقع   المترشح    www.um.rnu.tn  معةوالموجودة  طرف  من  ممضاة 

 : والمسؤول الأول بمؤسستكم )السيد العميد / السيد المدير(

✓ Teaching mobility agreement  لتدريس لللتقل 

✓ Training agreement   ني لتكويلللتنقل 

 موقع  واب  الجامعة  من ستخرجم ىممض تصريح على الشرفwww.um.rnu.tn   

   السيرة الذاتية 

  المؤيدات الخاصة بالشهائد العلمية 

  بالخطة الوظيفية المؤيدات الخاصة 

  شهادة تحفيزLettre de motivation 

  شهادة دعمLettre de recommandation 

 وثائق إن توفرت تمكن المترشح من نقاط إضافية

 أشهر    6مايثبت أن المعني بالأمر قضى فترة تتجاوز ال/  ما يثبت مستوى اللغة الإنقليزية

 في دولة ناطقة باللغة الإتقليزية  

  رسالة إلكترونية أو إمضاء برنامج التنقل من الطرف المستضيف   دعوة أو 

  6أن المعني بالأمر قضى فترة تتجاوز ال مايثبت/  ةلدولة المستضيفلغة اى ما يثبت مستو  

 ة لدولة المستضيفلغة اأشهر في دولة ناطقة ب 

 :يتضمن ملف الترشح

http://www.um.rnu.tn/
http://www.um.rnu.tn/
http://www.um.rnu.tn/

